
ITEM DESCRIÇÃO
VALOR POR 

EMPREGADO

QTDE DE 

POSTOS

 VALOR MENSAL DO 

SERVIÇO 

 VALOR GLOBAL DO 

SERVIÇO 

1.1 OPERADOR DE MÁQUINAS 6.108,13R$        3  R$                 18.324,40 164.919,64R$                   

1.2 MOTORISTA B 4.634,22R$        4  R$                 18.536,87 166.831,81R$                   

1.3 AUX. MANUTENÇÃO 4.156,32R$        3  R$                 12.468,97 112.220,72R$                   

1.4 AUX. SERVIÇOS GERAIS 4.156,32R$        9  R$                 37.406,91 336.662,17R$                   

 R$               86.737,15 780.634,34R$                 

IGUAÇU DESENVOLVIMENTO LTDA

TOTAL

QUADRO DE RESUMO - LOTE ÚNICO
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A

B

C

D Nº de meses de execução contratual

1

2

3 Cargo:

1

2

3

4

5

1

A

B Adicional de periculosidade Sim/Não N

C Adicional de insalubridade Sim/Não N 1.302,00R$   0%

D

E

F

2.1 (%) Valor (R$)

A 8,33% 203,58R$                       

B 3,025% 73,90R$                         

C 7,01% 171,22R$                       Incidência do submódulo 2.2 sobre o 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

TOTAL 448,70R$                                              

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) salário e adicional de férias

13º salário e adicional de férias

13º salário 

Férais e Adicional de Férias

Adicional de hora extra no feriado -R$                                                   

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 2.442,95R$                                           

Adicional noturno

Hora noturna adicional - ou hora noturna reduzida -R$                                                   

Salário base 2.442,95R$                                           

-R$                                                   

-R$                                                   

Data base da categoria 1º DE JANEIRO

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da remuneração Valor (R$)

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 7151

Salário Normativo da Categoria Profissional R$ 2.687,25

Categoria profissional OP. DE MÁQUINAS

MÃO-DE-OBRA

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo do serviço OP. DE MÁQUINAS

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Unidade de medida Postos

Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida): 3

OP. DE MÁQUINAS

Município/ UF OURO VERDE-SC

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo SEAC/SC - 2023/2023

9

Data do Pregão: 21/03/2023 Horário: 08h15min

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 21/03/2023

IGUAÇU DESENVOLVIMENTO LTDA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÕES DE PREÇOS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VERDE-SC

Processo Administrativo Nº: 015/2023 

Licitação Nº: 011/2023



2.2 (%) Valor (R$)

A 20,00% 488,59R$                       

B 2,50% 61,07R$                         

C RAT 1,0 FAP 0,5 0,50% 12,21R$                         

D 1,50% 36,64R$                         

E 1,00% 24,43R$                         

F 0,60% 14,66R$                         

G 0,20% 4,89R$                           

H 8,00% 195,44R$                       

34,30% 837,93R$                       

2.3

SIM/NÃO Valor Passagens Dias Desconto

NÃO -R$    2 22 146,58R$     

SIM/NÃO Valor Dias Desconto

SIM 21,27R$     22 1%

C

D 7%

E

2

2.1

2.2

2.3

3 (%) Valor (R$)

A 0,46% 11,20R$                         

B 0,03% 0,73R$                           

C 2,00% 48,86R$                         

D 1,94% 47,39R$                         

E 0,67% 16,26R$                         

F 2,00% 48,86R$                         

4.1 (%) Valor (R$)

A 9,075% 221,70R$                       

B 1,63% 39,82R$                         

C 0,02% 0,49R$                           

D 0,33% 8,06R$                           

Substituto na Cobertura das Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Licença-Paternidade

Substituto na Cobertura das Ausências por Acidente de Trabalho

173,30R$                                              

MÓDULO 04: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Férias

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

TOTAL 

TOTAL 1.931,90R$                                           

MÓDULO 03: PROVISÃO PARA RESCISÃO 

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

13º (décimo terceiro) Salário e Adicional de Férias 448,70R$                                              

GPS, FGTS e outras contribuições 837,93R$                                              

Benefícios Mensais e Diários 645,27R$                                              

TOTAL 645,27R$                                              

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

BENEFÍCIO DE ASSIST. AO TRABALHADOR (SAÚDE E QUALIF. PROFISSIONAL) 11,00R$                                                

171,01R$                                              

OUTROS -R$                                                   

-R$                                                   

ASSIDUIDADE

B Auxílio-Refeição/Alimentação 463,26R$                                              

A Transporte
146,58-R$                                              

INCRA

FGTS

TOTAL

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário Educação

SESC ou SESI

SENAI ou SENAC

SEBRAE

Seguro Acidente do Trabalho                 
(RAT x FAP)

Submódulo 2.2 - Encargos previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições



E 0,055% 1,34R$                           

F -R$                             

11,11% 271,41R$                       

4.2 (%) Valor (R$)

A -R$                             

4

4.1

4.2

5

A

B

C

D

6 (%) Valor (R$)

A 7,20% 349,13R$                       

B 7,00% 363,87R$                       

C 8,94%

PIS 1,06% 64,75R$                         

COFINS 4,88% 298,08R$                       

Tibutos Municipais ISS 3,00% 183,24R$                       

Outros Tributos 0,00% -R$                             

1.259,07R$                    

A

B

C

D

E

F

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 6.108,13R$                                           

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS

Módulo 5 – Insumos Diversos 29,50R$                                                

SUBTOTAL (A+B+C+D+E) 4.849,06R$                                           

Módulo 6 – Custos indiretos, tributos e lucro 1.259,07R$                                           

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.931,90R$                                           

Módulo 3 - Provisão para rescisão 173,30R$                                              

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente 271,41R$                                              

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-obra vinculada  à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Módulo 1 - Composição da Remuneração 2.442,95R$                                           

C.1
Tributos Federais

C.2

C.3

C.4

TOTAL

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos indiretos

Lucro

Tributos

Equipamentos (custo mensal por empregado) -R$                                                   

Outros (Especificar)

TOTAL 29,50R$                                                

Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes (custo mensal por empregado) 29,50R$                                                

Materiais (custo mensal por empregado)

Substituto na Intrajornada -R$                                                   

TOTAL 271,41R$                                              

MÓDULO 05: INSUMOS DIVERSOS

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

Substituto nas Ausência Legais 271,41R$                                              

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Substituto na Intrajornada

Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentação

TOTAL -R$                                                   

Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na Cobertura de Outras Ausências (Especificar)

TOTAL 



Valor Proposto 

por Empregado 

(B)

Qtde. de 

Emprega

dos por 

Posto (C 

)

Qtde. de 

Postos (E)

6.108,13R$           1 3

Valor mensal do serviço 18.324,40R$                                         

Número de meses de execução contratual 9                                                           

Valor global da proposta (Valor Mensal x Meses de Execução) 164.919,64R$                                       

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATAÇÃO 18.324,40R$                                         

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIÇÃO VALOR

OP. DE 
MÁQUINAS

6.108,13R$                        18.324,40R$                                         

Valor mensal dos serviços 18.324,40R$                                         

Valor Mensal estimado dos produtos/materiais (Os produtos/materiais serão pagos pelo 
efetivo requisitado e entregues no mês).

Tipo de Serviço (A)
Valor Proposto por Posto 

(D) = (B x C)

Valor Total do Serviço           (F) = (D 

x E)
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A

B

C

D Nº de meses de execução contratual

1

2

3 Cargo:

1

2

3

4

5

1

A

B Adicional de periculosidade Sim/Não N

C Adicional de insalubridade Sim/Não N 1.302,00R$   0%

D

E

F

2.1 (%) Valor (R$)

A 8,33% 148,76R$                       

B 3,025% 54,00R$                         

C 7,01% 125,11R$                       

Data do Pregão: 21/03/2023 Horário: 08h15min

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 21/03/2023

IGUAÇU DESENVOLVIMENTO LTDA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÕES DE PREÇOS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VERDE-SC

Processo Administrativo Nº: 015/2023 

Licitação Nº: 011/2023

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Unidade de medida Postos

Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida): 4

MOTORISTA "B"

Município/ UF OURO VERDE-SC

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo SEAC/SC - 2023/2023

9

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 7823-05

Salário Normativo da Categoria Profissional R$ 1.963,63

Categoria profissional MOTORISTA "B"

MÃO-DE-OBRA

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo do serviço MOTORISTA "B"

Salário base 1.785,12R$                                           

-R$                                                   

-R$                                                   

Data base da categoria 1º DE JANEIRO

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da remuneração Valor (R$)

Adicional de hora extra no feriado -R$                                                   

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 1.785,12R$                                           

Adicional noturno

Hora noturna adicional - ou hora noturna reduzida -R$                                                   

Incidência do submódulo 2.2 sobre o 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

TOTAL 327,87R$                                              

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) salário e adicional de férias

13º salário e adicional de férias

13º salário 

Férais e Adicional de Férias



2.2 (%) Valor (R$)

A 20,00% 357,02R$                       

B 2,50% 44,63R$                         

C RAT 1,0 FAP 0,5 0,50% 8,93R$                           

D 1,50% 26,78R$                         

E 1,00% 17,85R$                         

F 0,60% 10,71R$                         

G 0,20% 3,57R$                           

H 8,00% 142,81R$                       

34,30% 612,30R$                       

2.3

SIM/NÃO Valor Passagens Dias Desconto

NÃO -R$    2 22 107,11R$     

SIM/NÃO Valor Dias Desconto

SIM 21,27R$     22 1%

C

D 7%

E

2

2.1

2.2

2.3

3 (%) Valor (R$)

A 0,46% 8,18R$                           

B 0,03% 0,54R$                           

C 2,00% 35,70R$                         

D 1,94% 34,63R$                         

E 0,67% 11,88R$                         

F 2,00% 35,70R$                         

4.1 (%) Valor (R$)

A 9,075% 162,00R$                       

B 1,63% 29,10R$                         

C 0,02% 0,36R$                           

D 0,33% 5,89R$                           

Submódulo 2.2 - Encargos previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

INCRA

FGTS

TOTAL

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário Educação

SESC ou SESI

SENAI ou SENAC

SEBRAE

Seguro Acidente do Trabalho                 
(RAT x FAP)

B Auxílio-Refeição/Alimentação 463,26R$                                              

A Transporte
107,11-R$                                              

BENEFÍCIO DE ASSIST. AO TRABALHADOR (SAÚDE E QUALIF. PROFISSIONAL) 11,00R$                                                

ASSIDUIDADE 124,96R$                                              

OUTROS -R$                                                   

-R$                                                   

13º (décimo terceiro) Salário e Adicional de Férias 327,87R$                                              

GPS, FGTS e outras contribuições 612,30R$                                              

Benefícios Mensais e Diários 599,22R$                                              

TOTAL 599,22R$                                              

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

TOTAL 

TOTAL 1.539,39R$                                           

MÓDULO 03: PROVISÃO PARA RESCISÃO 

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Substituto na Cobertura das Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Licença-Paternidade

Substituto na Cobertura das Ausências por Acidente de Trabalho

126,63R$                                              

MÓDULO 04: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Férias



E 0,055% 0,98R$                           

F -R$                             

11,11% 198,33R$                       

4.2 (%) Valor (R$)

A -R$                             

4

4.1

4.2

5

A

B

C

D

6 (%) Valor (R$)

A 7,20% 264,89R$                       

B 7,00% 276,07R$                       

C 8,94%

PIS 1,06% 49,12R$                         

COFINS 4,88% 226,15R$                       

Tibutos Municipais ISS 3,00% 139,03R$                       

Outros Tributos 0,00% -R$                             

955,25R$                       

A

B

C

D

E

F

Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na Cobertura de Outras Ausências (Especificar)

TOTAL 

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

Substituto nas Ausência Legais 198,33R$                                              

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Substituto na Intrajornada

Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentação

TOTAL -R$                                                   

Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes (custo mensal por empregado) 29,50R$                                                

Materiais (custo mensal por empregado)

Substituto na Intrajornada -R$                                                   

TOTAL 198,33R$                                              

MÓDULO 05: INSUMOS DIVERSOS

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos indiretos

Lucro

Tributos

Equipamentos (custo mensal por empregado) -R$                                                   

Outros (Especificar)

TOTAL 29,50R$                                                

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-obra vinculada  à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.785,12R$                                           

C.1
Tributos Federais

C.2

C.3

C.4

TOTAL

Módulo 5 – Insumos Diversos 29,50R$                                                

SUBTOTAL (A+B+C+D+E) 3.678,96R$                                           

Módulo 6 – Custos indiretos, tributos e lucro 955,25R$                                              

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.539,39R$                                           

Módulo 3 - Provisão para rescisão 126,63R$                                              

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente 198,33R$                                              

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.634,22R$                                           

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS



Valor Proposto 

por Empregado 

(B)

Qtde. de 

Emprega

dos por 

Posto (C 

)

Qtde. de 

Postos (E)

4.634,22R$           1 4MOTORISTA "B" 4.634,22R$                        18.536,87R$                                         

Valor mensal dos serviços 18.536,87R$                                         

Valor Mensal estimado dos produtos/materiais (Os produtos/materiais serão pagos pelo 
efetivo requisitado e entregues no mês).

Tipo de Serviço (A)
Valor Proposto por Posto 

(D) = (B x C)

Valor Total do Serviço           (F) = (D 

x E)

Valor mensal do serviço 18.536,87R$                                         

Número de meses de execução contratual 9                                                           

Valor global da proposta (Valor Mensal x Meses de Execução) 166.831,81R$                                       

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATAÇÃO 18.536,87R$                                         

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIÇÃO VALOR
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A

B

C

D Nº de meses de execução contratual

1

2

3 Cargo:

1

2

3

4

5

1

A

B Adicional de periculosidade Sim/Não N

C Adicional de insalubridade Sim/Não S 1.302,00R$   20%

D

E

F

2.1 (%) Valor (R$)

A 8,33% 130,99R$                       

B 3,025% 47,55R$                         

C 7,01% 110,16R$                       

Data do Pregão: 21/03/2023 Horário: 08h15min

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 21/03/2023

IGUAÇU DESENVOLVIMENTO LTDA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÕES DE PREÇOS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VERDE-SC

Processo Administrativo Nº: 015/2023 

Licitação Nº: 011/2023

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Unidade de medida Postos

Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida): 3

AUX. MANUTENÇÃO

Município/ UF OURO VERDE-SC

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo SEAC/SC - 2023/2023

9

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 5143-10

Salário Normativo da Categoria Profissional R$ 1.440,84

Categoria profissional AUX. MANUTENÇÃO

MÃO-DE-OBRA

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo do serviço AUX. MANUTENÇÃO

Salário base 1.309,85R$                                           

-R$                                                   

261,97R$                                              

Data base da categoria 1º DE JANEIRO

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da remuneração Valor (R$)

Adicional de hora extra no feriado -R$                                                   

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 1.571,83R$                                           

Adicional noturno

Hora noturna adicional - ou hora noturna reduzida -R$                                                   

Incidência do submódulo 2.2 sobre o 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

TOTAL 288,70R$                                              

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) salário e adicional de férias

13º salário e adicional de férias

13º salário 

Férais e Adicional de Férias



2.2 (%) Valor (R$)

A 20,00% 314,37R$                       

B 2,50% 39,30R$                         

C RAT 1,0 FAP 0,5 0,50% 7,86R$                           

D 1,50% 23,58R$                         

E 1,00% 15,72R$                         

F 0,60% 9,43R$                           

G 0,20% 3,14R$                           

H 8,00% 125,75R$                       

34,30% 539,14R$                       

2.3

SIM/NÃO Valor Passagens Dias Desconto

NÃO -R$    2 22 78,59R$       

SIM/NÃO Valor Dias Desconto

SIM 21,27R$     22 1%

C

D 7%

E

2

2.1

2.2

2.3

3 (%) Valor (R$)

A 0,46% 7,20R$                           

B 0,03% 0,47R$                           

C 2,00% 31,44R$                         

D 1,94% 30,49R$                         

E 0,67% 10,46R$                         

F 2,00% 31,44R$                         

4.1 (%) Valor (R$)

A 9,075% 142,64R$                       

B 1,63% 25,62R$                         

C 0,02% 0,31R$                           

D 0,33% 5,19R$                           

Submódulo 2.2 - Encargos previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

INCRA

FGTS

TOTAL

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário Educação

SESC ou SESI

SENAI ou SENAC

SEBRAE

Seguro Acidente do Trabalho                 
(RAT x FAP)

B Auxílio-Refeição/Alimentação 463,26R$                                              

A Transporte
78,59-R$                                                

BENEFÍCIO DE ASSIST. AO TRABALHADOR (SAÚDE E QUALIF. PROFISSIONAL) 11,00R$                                                

ASSIDUIDADE 110,03R$                                              

OUTROS -R$                                                   

-R$                                                   

13º (décimo terceiro) Salário e Adicional de Férias 288,70R$                                              

GPS, FGTS e outras contribuições 539,14R$                                              

Benefícios Mensais e Diários 584,29R$                                              

TOTAL 584,29R$                                              

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

TOTAL 

TOTAL 1.412,12R$                                           

MÓDULO 03: PROVISÃO PARA RESCISÃO 

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Substituto na Cobertura das Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Licença-Paternidade

Substituto na Cobertura das Ausências por Acidente de Trabalho

111,50R$                                              

MÓDULO 04: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Férias



E 0,055% 0,86R$                           

F -R$                             

11,11% 174,63R$                       

4.2 (%) Valor (R$)

A -R$                             

4

4.1

4.2

5

A

B

C

D

6 (%) Valor (R$)

A 7,20% 237,57R$                       

B 7,00% 247,60R$                       

C 8,94%

PIS 1,06% 44,06R$                         

COFINS 4,88% 202,83R$                       

Tibutos Municipais ISS 3,00% 124,69R$                       

Outros Tributos 0,00% -R$                             

856,75R$                       

A

B

C

D

E

F

Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na Cobertura de Outras Ausências (Especificar)

TOTAL 

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

Substituto nas Ausência Legais 174,63R$                                              

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Substituto na Intrajornada

Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentação

TOTAL -R$                                                   

Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes (custo mensal por empregado) 29,50R$                                                

Materiais (custo mensal por empregado)

Substituto na Intrajornada -R$                                                   

TOTAL 174,63R$                                              

MÓDULO 05: INSUMOS DIVERSOS

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos indiretos

Lucro

Tributos

Equipamentos (custo mensal por empregado) -R$                                                   

Outros (Especificar)

TOTAL 29,50R$                                                

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-obra vinculada  à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.571,83R$                                           

C.1
Tributos Federais

C.2

C.3

C.4

TOTAL

Módulo 5 – Insumos Diversos 29,50R$                                                

SUBTOTAL (A+B+C+D+E) 3.299,58R$                                           

Módulo 6 – Custos indiretos, tributos e lucro 856,75R$                                              

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.412,12R$                                           

Módulo 3 - Provisão para rescisão 111,50R$                                              

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente 174,63R$                                              

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.156,32R$                                           

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS



Valor Proposto 

por Empregado 

(B)

Qtde. de 

Emprega

dos por 

Posto (C 

)

Qtde. de 

Postos (E)

4.156,32R$           1 3
AUX. 

MANUTENÇÃO
4.156,32R$                        12.468,97R$                                         

Valor mensal dos serviços 12.468,97R$                                         

Valor Mensal estimado dos produtos/materiais (Os produtos/materiais serão pagos pelo 
efetivo requisitado e entregues no mês).

Tipo de Serviço (A)
Valor Proposto por Posto 

(D) = (B x C)

Valor Total do Serviço           (F) = (D 

x E)

Valor mensal do serviço 12.468,97R$                                         

Número de meses de execução contratual 9                                                           

Valor global da proposta (Valor Mensal x Meses de Execução) 112.220,72R$                                       

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATAÇÃO 12.468,97R$                                         

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIÇÃO VALOR
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A

B

C

D Nº de meses de execução contratual

1

2

3 Cargo:

1

2

3

4

5

1

A

B Adicional de periculosidade Sim/Não N

C Adicional de insalubridade Sim/Não S 1.302,00R$   20%

D

E

F

2.1 (%) Valor (R$)

A 8,33% 130,99R$                       

B 3,025% 47,55R$                         

C 7,01% 110,16R$                       

Data do Pregão: 21/03/2023 Horário: 08h15min

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 21/03/2023

IGUAÇU DESENVOLVIMENTO LTDA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÕES DE PREÇOS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VERDE-SC

Processo Administrativo Nº: 015/2023 

Licitação Nº: 011/2023

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Unidade de medida Postos

Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida): 9

AUX. SERV. GERAIS

Município/ UF OURO VERDE-SC

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo SEAC/SC - 2023/2023

9

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 5143

Salário Normativo da Categoria Profissional R$ 1.440,84

Categoria profissional AUX. SERV. GERAIS

MÃO-DE-OBRA

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo do serviço AUX. SERV. GERAIS

Salário base 1.309,85R$                                           

-R$                                                   

261,97R$                                              

Data base da categoria 1º DE JANEIRO

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da remuneração Valor (R$)

Adicional de hora extra no feriado -R$                                                   

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 1.571,83R$                                           

Adicional noturno

Hora noturna adicional - ou hora noturna reduzida -R$                                                   

Incidência do submódulo 2.2 sobre o 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

TOTAL 288,70R$                                              

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) salário e adicional de férias

13º salário e adicional de férias

13º salário 

Férais e Adicional de Férias



2.2 (%) Valor (R$)

A 20,00% 314,37R$                       

B 2,50% 39,30R$                         

C RAT 1,0 FAP 0,5 0,50% 7,86R$                           

D 1,50% 23,58R$                         

E 1,00% 15,72R$                         

F 0,60% 9,43R$                           

G 0,20% 3,14R$                           

H 8,00% 125,75R$                       

34,30% 539,14R$                       

2.3

SIM/NÃO Valor Passagens Dias Desconto

NÃO -R$    2 22 78,59R$       

SIM/NÃO Valor Dias Desconto

SIM 21,27R$     22 1%

C

D 7%

E

2

2.1

2.2

2.3

3 (%) Valor (R$)

A 0,46% 7,20R$                           

B 0,03% 0,47R$                           

C 2,00% 31,44R$                         

D 1,94% 30,49R$                         

E 0,67% 10,46R$                         

F 2,00% 31,44R$                         

4.1 (%) Valor (R$)

A 9,075% 142,64R$                       

B 1,63% 25,62R$                         

C 0,02% 0,31R$                           

D 0,33% 5,19R$                           

Submódulo 2.2 - Encargos previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

INCRA

FGTS

TOTAL

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário Educação

SESC ou SESI

SENAI ou SENAC

SEBRAE

Seguro Acidente do Trabalho                 
(RAT x FAP)

B Auxílio-Refeição/Alimentação 463,26R$                                              

A Transporte
78,59-R$                                                

BENEFÍCIO DE ASSIST. AO TRABALHADOR (SAÚDE E QUALIF. PROFISSIONAL) 11,00R$                                                

ASSIDUIDADE 110,03R$                                              

OUTROS -R$                                                   

-R$                                                   

13º (décimo terceiro) Salário e Adicional de Férias 288,70R$                                              

GPS, FGTS e outras contribuições 539,14R$                                              

Benefícios Mensais e Diários 584,29R$                                              

TOTAL 584,29R$                                              

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

TOTAL 

TOTAL 1.412,12R$                                           

MÓDULO 03: PROVISÃO PARA RESCISÃO 

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Substituto na Cobertura das Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Licença-Paternidade

Substituto na Cobertura das Ausências por Acidente de Trabalho

111,50R$                                              

MÓDULO 04: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Cobertura de Férias



E 0,055% 0,86R$                           

F -R$                             

11,11% 174,63R$                       

4.2 (%) Valor (R$)

A -R$                             

4

4.1

4.2

5

A

B

C

D

6 (%) Valor (R$)

A 7,20% 237,57R$                       

B 7,00% 247,60R$                       

C 8,94%

PIS 1,06% 44,06R$                         

COFINS 4,88% 202,83R$                       

Tibutos Municipais ISS 3,00% 124,69R$                       

Outros Tributos 0,00% -R$                             

856,75R$                       

A

B

C

D

E

F

Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na Cobertura de Outras Ausências (Especificar)

TOTAL 

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

Substituto nas Ausência Legais 174,63R$                                              

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Substituto na Intrajornada

Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentação

TOTAL -R$                                                   

Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes (custo mensal por empregado) 29,50R$                                                

Materiais (custo mensal por empregado)

Substituto na Intrajornada -R$                                                   

TOTAL 174,63R$                                              

MÓDULO 05: INSUMOS DIVERSOS

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos indiretos

Lucro

Tributos

Equipamentos (custo mensal por empregado) -R$                                                   

Outros (Especificar)

TOTAL 29,50R$                                                

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-obra vinculada  à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.571,83R$                                           

C.1
Tributos Federais

C.2

C.3

C.4

TOTAL

Módulo 5 – Insumos Diversos 29,50R$                                                

SUBTOTAL (A+B+C+D+E) 3.299,58R$                                           

Módulo 6 – Custos indiretos, tributos e lucro 856,75R$                                              

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.412,12R$                                           

Módulo 3 - Provisão para rescisão 111,50R$                                              

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente 174,63R$                                              

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.156,32R$                                           

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS



Valor Proposto 

por Empregado 

(B)

Qtde. de 

Emprega

dos por 

Posto (C 

)

Qtde. de 

Postos (E)

4.156,32R$           1 9
AUX. SERV. 

GERAIS
4.156,32R$                        37.406,91R$                                         

Valor mensal dos serviços 37.406,91R$                                         

Valor Mensal estimado dos produtos/materiais (Os produtos/materiais serão pagos pelo 
efetivo requisitado e entregues no mês).

Tipo de Serviço (A)
Valor Proposto por Posto 

(D) = (B x C)

Valor Total do Serviço           (F) = (D 

x E)

Valor mensal do serviço 37.406,91R$                                         

Número de meses de execução contratual 9                                                           

Valor global da proposta (Valor Mensal x Meses de Execução) 336.662,17R$                                       

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATAÇÃO 37.406,91R$                                         

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIÇÃO VALOR

Digitally signed by IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA:17453147000130
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, S=PR, L=Cascavel, OU=VideoConferencia, 
OU=32800949000162, OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, OU=RFB 
e-CNPJ A1, CN=IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA:17453147000130
Reason: I am the author of this document
Location: 15/02/2023
Date: 2023-03-30 21:33:13
Foxit PhantomPDF Version: 10.0.0

IGUACU DESENVOLVIMENTO 
LTDA:17453147000130



Descrição Unidade
Qtd estimada por 

posto
 Valor unit.  Valor total 

Calça uniforme comprida com elástico e 
cordão

unidade 2 R$ 40,00 R$ 80,00

Camiseta malha fria, com gola esporte unidade 4 R$ 25,00 R$ 100,00

Sapato ou botina preto de segurança par 1 R$ 60,00 R$ 60,00

Bota de borracha branca par 1 R$ 50,00 R$ 50,00

Óculos de proteção visual unidade 2 R$ 5,00 R$ 10,00

Protetor auricular unidade 2 R$ 2,00 R$ 4,00

Máscara descartável caixa 2 R$ 25,00 R$ 50,00

R$ 354,00

R$ 29,50

UNIFORMES

VALOR MENSAL POR COLABORADOR

VALOR TOTAL 
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